UCHWALA NR XVI11/132/2016
RADY GMINY ZYRZYN

z dnia 14 grudnia 2016 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Sammlawej Administracji Placéwek @viatowych wZyrzynie.

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 10b ust. 2, @rtudt. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. pd46 ze zm.), art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2
oraz ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. arfiach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z9 pnaz
art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wénéa 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) - Rada
Gminy Zyrzyn, dziatajc na wniosek Wajta Gmingyrzyn uchwala, co nagtuije:

§1.

Uchwala s¢ Statut Samorglowej Administracji Placowek &viatowych wZyrzynie w brzmieniu
okreslonym w zajczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Statut okébony w zahczniku do uchwaty Nr VII1/46/03 Rady Gmir&yrzyn z dnia 11 lipca
2003 r. w sprawie zmiany uchwaty Rady Gmifyrzyn Nr XV11/90/95 z dnia 11 grudnia 1995 r. w apie
utworzenia Samoszlowej Administracji Placowek @viatowych oraz nadania statutu.

§3.
Wykonanie uchwaty powierzaesiWojtowi Gminy Zyrzyn.
§ 4.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podicia, z mog obowizujacg od 1 stycznia 2017 r.



Zalacznik do uchwaty Nr XVI11/132/2016
Rady GminyZyrzyn
z dnia 14 grudnia 2016 r.

STATUT
Samorzdowej Administracji Placéwek O$wiatowych w Zyrzynie

|. Postanowienia ogolne.
§1.

Samoradowa Administracja Placéweks@iatowych wZyrzynie, zwana dalej w Statucie ,SAPO” jest
jednostlg organizacyja Gminy Zyrzyn, dziatagca w formie jednostki buzbtowej na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samdeie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabyich (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.);

3) ustawy z dnia 29 wrZeaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.);

4) ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.);

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikachazadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902);

6) niniejszego statutu.

§ 2.

Siedziba SAPO migi sie w budynku Urzdu GminyZyrzyn, pod adresem: ul. Powstania Styczniowego 10,
24-103Zyrzyn.

§3.
Terenem dziatania SAPO jest Gmifigrzyn.

§4.
Nadzér nad dziatalgia SAPO sprawuje Wojt Gmingyrzyn.

§5.

SAPO uywa podtinej pieczci o nasgpujacej tresici: Samoradowa Administracja Placoweks@iatowych,
ul. Powstania Styczniowego 10, 24-10@&zyn, NIP 716-14-98-210, REGON 430615970.

Il. Cele i zakres dziatania.
8 6.

1. Celem dziatania SAPO jest prowadzenie wspélnejugisiv szczegolniei administracyjnej, finansowej
i organizacyjnej jednostekéwiatowych, dla ktérych organem prowadym jest Gmin&yrzyn.
2. Jednostkami obstugiwanymi przez SAPO s
1) Gimnazjum im. Jana Pawta Il #yrzynie;
2) Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicz&wyrzynie;
3) Szkota Podstawowa im. Ks. Jana Twardowskiego w&asin
4) Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Skagtk
5) Przedszkole Gminne im. Misia Uszatk&wyrzynie.
- zwane dalej ,jednostkami obstugiwanymi”.

§7.

Zadania SAPO w zakresie obstugi finansowej, w taehunkowdci i sprawozdawczei jednostek
obstugiwanych obejmuj
1) opracowywanie dokumentacji opigagj przygte zasady (polityg) rachunkowsci;



2) prowadzenie kg rachunkowych zgodnie z ustaw rachunkowsci i przepisami reguldymi
rachunkowé¢ jednostek buzktowych;

3) okresowe ustalanie lub sprawdzanie drimgventaryzacji rzeczywistego stanu aktywow i padyav
rozliczanie wynikéw inwentaryzaciji;

4) wycena aktywow i pasywow oraz ustalanie wyniku fis@wego;

5) sporadzanie sprawozdafinansowych jednostek obstugiwanych oraz przedidaelich wiaciwym
organom;

6) sporadzanie sprawozdsbudzetowych odpowiednich dla jednostek batbwych oraz przedktadanie
ich wkasciwym organom;

7) dokonywanie wsfpnej kontroli zgodngci operacji gospodarczych i finansowych z planemarisowym
danej jednostki obstugiwanej;

8) dokonywanie wsipnej kontroli kompletngci i rzetelndci dokumentéw dotyegych operacii
gospodarczych i finansowych jednostek obstugiwanych

9) wykonywanie dyspozycfrodkami piengznymi zleconych przez dyrektorow jednostek obstugiyed;

10) weryfikacje poprawndci materiatdw planistycznych, projektow planéw fisawych i planéw
finansowych sktadanych przez jednostki obstugiwvémerganu prowadzego;

11) biezacy nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finanspwej

12) biezace monitorowanie stopnia realizacji planow finangolwjednostek obstugiwanych;

13) biezagce monitorowanie sposobu wykorzystania przez jetthobstugiwanerodkéw piengznych
ujetych w planach finansowych i zgtaszanie stosownynltoskéw do organu prowasizego;

14) prowadzenie obstugi finansowo-kgowej rachunkéw bankowych;

15) prowadzenie obstugi finansowo-kgowej funduszu socjalnego jednostek obstugiwanyctym
naliczanie odpisu na &5S;

16) prowadzenie obstugi finansowo-kgowej funduszu mieszkaniowego;

17) prowadzenie obstugi finansowo-kgbwej dochodéw rachunku jednostefiatowych i wydatkéw nimi
finansowanych;

18) prowadzenie ewidencji ksiowej sktadnikéw matkowych stanowgcych mienie jednostek
obstugiwanych;

19) prowadzenie ewidencji optat za korzystanie z wychioa przedszkolnego;

20) prowadzenie ewidencji optat za smywienie pobieranych w jednostkackwsatowych prowadzonych
przez Gmig Zyrzyn;

21) biezgce ustalanie stanu rozrachunkéw z najemcami lokeszkalnych i zgtaszanie ewentualnych uwag
dyrektorom jednostek obstugiwanych;

22) realizacg wyptat stypendiow motywacyjnych dla ucznidw za vikymv nauce lub ogignigcia sportowe;

23) przygotowywanie wnioskow o dotacje celowe dla Gn#yyzyn i sktadanie ich do odpowiednich
organow; rozliczanie otrzymanych dotacji celowych;

24) sporadzanie sprawozdao sredniorocznym wynagrodzeniu nauczycieli (jednorazodatek
uzupetniagey);

25) prowadzenie ewidencji danych o pracownikach jedriosbstugiwanych, niezblnych do naliczania
i wyptaty wynagrodz& osobowych;

26) gromadzenie dokumentacji niezinej do:
a) naliczania i wyptaty zasitkbw (np. chorobowych, \lgevawczych, macierzgkich),
b) naliczania i odprowadzania sktadek na ubezpieczputeczne, zdrowotne, na Fundusz Pracy,
c) naliczania i odprowadzania nafesci podatkowych,
d) naliczania wszelkich innych dopuszczonych prawetrgper z wynagrodze,

27) prowadzenie dokumentacji niezinej do rozliczé os6b zatrudnionych okresowo, na ung@lecenia
lub o dzieto;

28) prowadzenie dokumentacji dotycej zwolnia lekarskich, orzeczessdowych, zag¢ komorniczych
dotyczcych pracownikow jednostek obstugiwanych;



29) naliczanie i organizowanie wyptat wynagrodzgaz innychéwiadcze pieniznych dla pracownikéw
jednostek obstugiwanych wynikgjych ze stosunku pracy;

30) naliczanie i odprowadzanie sktadek do Zaktadu Uleezigh Spotecznych oraz naleosci podatkowych
do urzdu skarbowego; spardzanie stosownych sprawozda tym zakresie;

31) wykonywanie zadaz zakresu statystyki publicznej oraz obgeiiu sporzdzania wymaganych
sprawozda do GUS;

32) wykonywanie innych zadew zakresie finansowym i rachunkowym powierzonyckep organy gminy.

§ 8.

Zadania SAPO w zakresie obstugi administracyjn@bizacyjnej jednostek obstugiwanych obejgu;j

1) opracowywanie projektéw uchwat w sprawach dodggzh funkcjonowania @viaty gminnej;

2) opracowywanie projektow zaydzer Wojta Gminy w sprawach dotygzych funkcjonowaniadwiaty
gminnej;

3) opracowywanie informacji o stanie realizacji zadéawiatowych;

4) organizowanie i przeprowadzanie konkursow na kaatdyda stanowisko dyrektora szkoty;

5) organizowanie i przeprowadzanie egzamindéw naucliydiegapcych sé o stopié awansu
zawodowego nauczyciela mianowanedo;

6) przygotowywanie dokumentacji nieginej do dokonania oceny pracy dyrektora szkoty;

7) organizowanie dowozu uczniéw do szko6t na terenien@myrzyn;

8) organizowanie dowozu uczniéw niepetnosprawnych ar@myrzyn do miejsca realizacji oboyzku
szkolnego;

9) weryfikacje arkuszy organizacyjnych jednostefnatowych oraz przygotowanie ich do zatwierdzenia
przez Wéjta Gminy;

10) prowadzenie spraw zwdanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli cealizacja wydatkow
w rozdziale 80146 ,Doksztatcanie i doskonalenie @dswe nauczycieli”;

11) prowadzenie spraw zw#anych z kontral spetniania obovaizku nauki przez mtodziezamieszkat na
terenie gminy;

12) realizacg zada organu prowadgego zwjzanych z Systemem Informacjé@iatowej oraz weryfikacja
sprawozda z Systemu Informacji @viatowej sktadanych do organu prowadego przez jednostki
obstugiwane;

13) weryfikacje danych dotycgeych liczby uczniow i liczby etatéw nauczycieli patrzeby Ministerstwa
Edukacji Narodowej do naliczenia dochodéw dla Gnigyzyn;

14) przekazywanie jednostkom obstugiwanym nigltiych danych na potrzeby sprawozaaSystemie
Informacji Gswiatowej i sprawozdastatystycznych do Gtéwnego W4du Statystycznego;

15) przygotowywanie i wydawanie na gt pracownikoéw jednostek obstugiwanychiw@adczeé
dotyczcych stosunku pracy (np. o zarobkach);

16) nadz6r nad prawidtowym dysponowaniem przez dyréktgednostek obstugiwanych przyznanymi
srodkami budetowymi oraz gospodarowaniem mieniem;

17) prowadzenie spraw zg#anych z dofinansowaniem kosztow ksztatcenia miashych pracownikéw;

18) wspotprae ze Skarbnikiem Gminy w zakresie planowania i el budietu gminy w czsci
dotyczcej finansowania jednostek obstugiwanych;

19) wspotprae z Kuratorium Gwiaty w Lublinie w zakresie realizacji zatlawiagzanych
z funkcjonowaniem jednostek obstugiwanych;

20) opracowywanie sprawoztla analiz finansowych dotygzych gwiaty gminnej na potrzeby organu
prowadacego, wojta gminy lub skarbnika gminy;

21) wykonywanie innych zadeadministracyjnych i organizacyjnych powierzonyechgz organy gminy.

§9.

1. W ramach wspdlnej obstugi powierzg SAPO wZyrzynie w catéci obowizki w zakresie
rachunkowéci i sprawozdawczwi jednostek obstugiwanych.



2.

Zakres wspélnej obstugi nie obejmuje kompetengidivnikéw jednostek obstugiwanych do
dysponowanidrodkami publicznymi oraz zagiania zobowjzan, a takke sporzdzania i zatwierdzania
planu finansowego oraz przeniasigydatkéw w tym planie.

§ 10.

Realizacja zadaSAPO odbywa siw $cistej wspotpracy z dyrektorami jednostek obstugiveh.

aprwN R

lll. Gospodarka finansowa.
§11.

Dziatalngi¢ SAPO finansowana jest z bigdu GminyZyrzyn.

SAPO prowadzi gospodayinansow na zasadach olélenych dla jednostek badtowych

w rozumieniu ustawy o finansach publicznych i wygtdnna jej podstawie przepisach wykonawczych
dotyczcych gospodarki finansowej tych jednostek.

Podstaw gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatlkabvany planem finansowym.

SAPO realizuje bezgotéwkowe rozliczenia finansow@drednictwem banku wkgiwego do obstugi
budzetu gminy.

SAPO mae realizowa projekty wspotfinansowane Zeodkow unijnych.

§12.

SAPO gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapevagia pchrogn i nalezyte wykorzystanie.
Mienie, o ktérym mowa w ust. 1 me byt wykorzystywane wycznie do celow zvazanych
z wykonywaniem zadastatutowych SAPO.

IV. Zarz adzanie i organizacja.
§13.

SAPO jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisOwvprpracy.

Dziatalndcia SAPO kieruje Dyrektor.

Dyrektor reprezentuje SAPO na zejm.

Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie petnoriobea udzielonego przez Wojta Gminy.
Czynndgci w sprawach z zakresu prawa pracy, w tym gasnie i rozwazanie stosunku pracy wobec
Dyrektora wykonuje Wéjt Gmingyrzyn.

Do zada Dyrektora SAPO nalsgy w szczegolngci:

1) prowadzenie gospodarki finansowej i rachunk€w&APO;

2) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania SAPO;

3) organizowanie pracy podlegtego zespolu;

4) realizacja planu finansowego SAPO;

5) wykonywanie czynnéci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw SAPO.
Pracownicy SAPO wynagradzani za pra¢ na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzdowych.

§ 14.

Dyrektor SAPO ponosi odpowiedziakiaza zadania wykonywane w imieniu jednostek obstagiyeh.

§ 15.

Struktug organizacyja SAPO, zasady funkcjonowania, zakres ohakdw stzbowych na poszczegolinych
stanowiskach pracy olgla Dyrektor SAPO w Regulaminie Organizacyjnym wnficg zaradzenia.

1.

V. Postanowienia kacowe.
8 16.

Zmiany Statutu magby¢ dokonywane z zachowaniem trybu vdavego do jego uchwalenia.



2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statuas@sowanie majprzepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.



