Uchwala Nr IV/23/2007 z dnia 7 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia zakresu czynnosci z zakresu prawa pracy,
jakie przystuguja Przewodniczacemu Rady Gminy
w stosunku do Wéjta Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) i art. 4
pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zmianami) - Rada Gminy, dziatajac na wniosek
Przewodniczgacego Rady Gminy uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie nastepujacy zakres czynnosci z zakresu prawa pracy przystugujacy
Przewodniczacemu Rady Gminy w stosunku do Wdéjta Gminy:

1)ustalanie stazu pracy,

2)rozliczanie ryczattu samochodowego przyznanego przez Rade Gminy na
samochod prywatny uzywany do celéw stuzbowych,

3) podpisywanie delegacji stuzbowych,

4)udzielanie urlopu wypoczynkowego i urlopéw okolicznosciowych zgodnie z
przepisami ustawy - Kodeks pracy i przepiséw wykonawczych do Kodeksu
pracy.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy.
§3

Traci moc uchwata Nr XXXVI/183/2001 Rady Gminy Zyrzyn z dnia 30 sierpnia
2001 r. w sprawie ustalenia zakresu czynnosci z zakresu prawa pracy, jakie
przystugujgq Przewodniczagcemu Rady Gminy w stosunku do Przewodniczacego
Zarzadu Gminy.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



