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Załącznik nr 7
UMOWA nr ......./2019
zawarta w dniu ………………...... w Żyrzynie pomiędzy: 

Gminą Żyrzyn, ul. Powstania Styczniowego 10, 24-103 Żyrzyn NIP: 716-26-89-805, REGON: 431020115, reprezentowaną przez Wójta Gminy Żyrzyn Pana Andrzeja Bujek 
zwanym dalej w treści niniejszej umowy „Zamawiającym”,

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy
a
………………………………………………………………………., wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego
Rejestru Sądowego
pod
nr ………………………….……., 
NIP: ……………………………..,  REGON  ………………………………, 

…………………………zł, zwaną dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez :

1…………………………………-

2. ……………………………….-

 zwanym w dalszej części treści umowy „Wykonawcą”, łącznie zwanych dalej „Stronami”, 

Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 ze zm.), została zawarta umowa 
o następującej treści:
§ 1.

1. Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i dostarczanie posiłków (śniadanie, obiad) oraz artykułów spożywczych niezbędnych do przygotowania podwieczorku przez uczestników projektu przy uwzględnieniu zgłaszanych diet dla uczestników, do punktów odbioru w Żyrzynie (Żerdź) : Dzienny Dom Pomocy w Żyrzyn (Żerdź 91) , 24-103 Żyrzyn  (zwany dalej  DDP) w trakcie realizacji projektu pn. „Rozwój zintegrowanych usług społecznych w gminach wiejskich powiatu puławskiego- Gmina Żyrzyn”. Zadanie współfinansowane ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 11 Włączenia społeczne, 11.1 Aktywne Włączanie.
2. Zadanie obejmuje dystrybucję posiłków uczestnikom o określonych porach, codziennie 
(25 dni w miesiącu), dla 30 osób (śniadanie, obiad) przysługujące w zależności od diety.

3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia załącznik nr 8 do SIWZ stanowiące załącznik do niniejszej umowy
4. Wykonawca nie może realizować części lub całości umowy w sposób odmienny niż przewidziany warunkami SIWZ, złożoną ofertą oraz warunkami niniejszej umowy.

§ 2.

1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy według cen jednostkowych
1) Śniadanie:………………zł brutto (słownie: ………………….)

2) Obiad: ……………………zł brutto (słownie: ……………………..)

3) Produkty na podwieczorek…………………… zł brutto (słownie:……………………….)
2. Wartość umowy wynosi: 
brutto ……….. zł (słownie: ……..złotych). 

3. Wartość brutto zawiera wszystkie koszty związane z wykonaniem usługi, w szczególności: transport, opakowanie, ubezpieczenie, podatek VAT, itp. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany diet, jak również co do ilości posiłków 
w zależności od potrzeb i ilości uczestników. 
5. Wykonawca jest zobowiązany do wystawiania faktury w terminie 7 dni po zakończeniu miesiąca na podstawie sporządzonych przez koordynatora ze strony Zamawiającego załączników ilościowych zamówionych posiłków. 
6. Do każdej faktury należy załączyć ilościowo zamówione w danym miesiącu osobno śniadania, obiady, produkty na podwieczorek.
7. Strony ustalają, że ceny jednostkowe, określone w ust. 1 są stałe przez cały okres obowiązywania umowy. 
8. Płatności za faktury będą dokonywane przelewem na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury Vat.

9. Zamawiający zgodnie z zapisami ustawy określonymi w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. 
o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. 2018 2191) umożliwia Wykonawcy przesyłanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych, oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych. Platforma Elektronicznego Fakturowania stosowana przez  Zamawiającego: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl
10. W przypadku korzystania z podwykonawców wypłata wynagrodzenia Wykonawcy uzależniona będzie każdorazowo od przedłożenia oświadczenia podwykonawcy 
o uregulowaniu przez wykonawcę na jego rzecz należności za zrealizowane przez podwykonawcę usługi, brak takiego oświadczenia będzie stanowił podstawę do wstrzymania płatności przez Wykonawcę.
11. Data zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
§ 3.

1. Nadzór nad wykonaniem przedmiotu umowy sprawować będą: 
1) ze strony Zamawiającego: ………………. – …………………..; 
2)  ze strony Wykonawcy: ………………………………………………..…………… 
2. Zmiana osób wymienionych w ust. 1 może zostać dokona przez każdą ze Stron 
w odniesieniu do reprezentującej ją osoby w formie pisemnego powiadomienia drugiej strony, a fakt ten nie stanowi zmiany warunków niniejszej umowy i nie musi mieć formy pisemnego aneksu.
3. Każda dostawa posiłków może być kontrolowana przez upoważnionego pracownika Zamawiającego. Kontrola będzie obejmowała m.in.

a) ocenę higieny środka transportu, opakowań, termosów, pojemników

b) sprawdzenie zgodności dostawy z jadłospisem i ilości posiłków

c) sprawdzenie temperatury posiłków w momencie dostarczenia do punktu odbioru

d) ocena organoleptyczna

e) sprawdzenie gramatury

f) ocena wartości energetycznej (kaloryczności)

4. . Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwrotu żywności oraz artykułów spożywczych  
w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości jakościowych na podstawie Protokołu rozbieżności.

2. Wykonawca zobowiązuje się przez czas trwania umowy do ponownej dostawy zakwestionowanych posiłków/artykułów w przypadku reklamacji zgłoszonej przez Zamawiającego dotyczącej dostarczenia posiłku/produktu w nieodpowiedniej jakości.
3. W miejsce zakwestionowanych posiłków muszą być dostarczone właściwe w ciągu ……………… od momentu zwrotu zgodnie z załączoną ofertą Wykonawcy.

§ 4.

Umowa obowiązuje 12 miesięcy od daty jej podpisania, tj,. w okresie od……………. do……………..
§ 5.

1. Wykonawca jest zobowiązany do świadczenia usług z najwyższą starannością, 
z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawa, istniejących norm, nowoczesnych metod. 
2. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za jakość świadczonych usług, spełnienie wymogów sanitarno-epidemiologicznych, za roszczenia odszkodowawcze skierowane do Zamawiającego.
3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania właściwego stanu sanitarnego 
i epidemiologicznego w pomieszczeniach, w których wytwarzana lub przetwarzana jest żywność oraz w trakcie transportu, do utrzymania ich w bieżącej czystości, przy użyciu środków dopuszczonych do stosowania atestami PZH. 
4. W przypadku zakwestionowania przez organy kontroli sanitarno-epidemiologicznej lub inne uprawnione instytucje jakości usług świadczonych przez Wykonawcę na podstawie umowy oraz poniesienia przez Zamawiającego kary finansowej, kwota w wysokości tej kary zostanie w całości potrącona z wynagrodzenia należnego Wykonawcy lub zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 
5. W przypadku roszczeń odszkodowawczych kierowanych do Zamawiającego (np. z tytułu zatruć pokarmowych), Zamawiający zastrzega sobie prawo regresu do Wykonawcy, 
a także potrącenia równowartości prawomocnie zasądzonego odszkodowania
 z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
6. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie uszkodzenia, szkody spowodowane przez niego, które powstały w trakcie i w zakresie realizacji umowy na terenie obiektów Zamawiającego (np. rozbite drzwi, obite ściany, urwane futryny, zniszczone podłogi itp.). 
7. W przypadku niewykonania umowy, w szczególności niezapewnienia prawidłowo przygotowanych posiłków i w ilości niezgodnej z zapotrzebowaniem Zamawiającego, Zamawiający dokona zakupu posiłków u innego wykonawcy, obciążając Wykonawcę poniesionymi kosztami, które zostaną potrącone z wynagrodzenia Wykonawcy.
8. Zamawiający określa obowiązek zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy 
o pracę minimum 1 osoby wykonującej czynności w zakresie realizacji zamówienia przez cały okres jego trwania, tj. min. 1 osobę na stanowisku kucharza wykonującą czynności związane m.in. z przyrządzaniem potraw zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia, ich porcjowaniem i wydawaniem. Wymóg wymieniony powyżej nie dotyczy sytuacji, w której Wykonawca będzie osobiście wykonywał czynności związane z realizacją zamówienia.  
9. Wykonawca złoży Zamawiającemu w ciągu 7 dni od dnia podpisania umowy oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osoby wykonującą ww. czynności.
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli dotyczącego obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby wykonującej wyżej wskazane czynności. W tym celu Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy przedstawienia zanonimizowanej umowy o pracę osoby zatrudnionej na stanowisku kucharza lub dokumentów potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek) w formie zanonimizowanych dowodów potwierdzających zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń.
11. Obowiązek ten dotyczy także podwykonawców – wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących wskazane czynności.
12. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia o zatrudnieniu pracownika do wykonywania czynności na rzecz Zamawiającego o którym mowa powyżej i/lub nieprzedłożenie zanonimizowanej umowy lub dokumentów potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudniania osób na podstawie umowy o pracę, a tym samym Zamawiającemu będzie przysługiwać prawo odstąpienia od umowy z przyczyn dotyczących wyłącznie Wykonawcy oraz zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej za każdy dzień opóźnienia w przedłożeniu przedmiotowych dokumentów. Ponadto, w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 6

1. Zamawiający określa wymagania związane z realizacją zamówienia stosownie do postanowień art. 29 ust 4 pkt 4 ustawy Pzp, dotyczących klauzul społecznych.

2. Wykonawca oświadcza, że przyjmując do realizacji zamówienie zatrudnia przy wykonywaniu zamówienia ……… osoby (zgodnie ze złożoną ofertą) - spośród osób, o których mowa w art. 1 ust 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 217.), tzn.:

1) bezdomnych realizujących indywidualny program wychodzenia z bezdomności, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,

2) uzależnionych od alkoholu,

3) uzależnionych od narkotyków lub innych środków odurzających,

4) chorych psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,

5) długotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy,

6) zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,

7) uchodźców realizujących indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów 
o pomocy społecznej,

8) osób niepełnosprawnych, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są wstanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo wżyciu zawodowym, społecznym i rodzinnym.

3. Wykonawca oświadcza, że przy realizacji zamówienia osoby w ilości wyżej wskazanej, zatrudnia w wymiarze co najmniej 4 godzin dziennie, na podstawie umowy 
o pracę/spółdzielczej umowy o pracę/umowy cywilno-prawnej.

4. W celu potwierdzenia powyższego Wykonawca po podpisaniu umowy w terminie 7 dni jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę z ww. osobą/ami. Oświadczenie powinno zawierać następujące dane: 
- dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie

- datę złożenia oświadczenia

- informacje o zatrudnieniu osoby zgodnie z ust. 2, rodzaju umowy i wymiarze czasu pracy,

- zakresie obowiązków jakie dane osoba ma pełnić przy realizacji zamówienia,

- podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy

5. Zatrudnienie osób, o których mowa w ust. 2, winno trwać przez cały okres realizacji zamówienia z zastrzeżeniem ust. 7.

6. W ramach czynności kontrolnych prowadzonych w trakcie realizacji zamówienia, zamawiający będzie uprawniony do:

a) żądania aktualnych oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów i dokonywania ich oceny (np. ewidencja czasu pracy, zanonimizowane umowy lub zanonimizowane dowody potwierdzające zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń)

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów

7. c) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania świadczenia

8. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przez osobę zatrudnioną lub przez pracodawcę przed zakończeniem tego okresu, Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia, niezwłocznie, tj. w terminie do 14 dni od daty ustania stosunku pracy, na to miejsce innej osoby spełniającej kryteria, o których mowa w ust. 2 oraz dostarczenia dokumentów wymienionych w ust. 4. W przypadku niemożności zatrudnienia nowej osoby we wskazanym wyżej terminie, Wykonawca złoży Zamawiającemu stosowne wyjaśnienie na piśmie.

9. Zamawiający ma prawo na każdym etapie realizacji zamówienia zwrócić się do Wykonawcy o przedłożenie dokumentów, o których mowa w ust. 6, natomiast Wykonawca ma obowiązek przedstawić je niezwłocznie Zamawiającemu.

10. W  przypadku  niezatrudniania  przy  realizacji  zamówienia  osób,  o  których  mowa  
w  ust.  2, lub zatrudnieniu w mniejszej niż wymagana liczbie, Wykonawca zobowiązany będzie do zapłacenia kary umownej za każdą niezatrudnioną osobę poniżej liczby zaoferowanej przez Wykonawcę w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
o którym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2117), obowiązującego na dzień dokonania naruszenia. Kara umowna będzie naliczana za każdy miesiąc, w którym ta osoba nie była zatrudniona, chyba że okoliczność, o której mowa wystąpiła z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy i na zwolnionym stanowisku została niezwłocznie zatrudniona inna osoba spełniająca warunki, o których mowa w ust. 2
11. Obowiązek wykazania okoliczności, o których mowa w ust. 7, usprawiedliwiających niezatrudnienie odpowiedniej liczby osób będzie spoczywał na Wykonawcy.

12. Zamawiający ma prawo w każdym momencie realizacji zamówienia do kontroli sposobu wykonywania zamówienia. Kontrola odbywać się będzie w miejscach realizacji zamówienia i ma na celu weryfikację rzeczywistych warunków jego wykonywania, 
w szczególności weryfikację udziału wskazanych przez Wykonawcę osób przy wykonywaniu zamówienia.

§ 7
1. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy wykona siłami własnymi / przy pomocy podwykonawcy w zakresie następujących usług ……………………………...  -   zgodnie ze złożoną ofertą.

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za przedmiot umowy  realizowany przy pomocy podwykonawców.

3. Umowy z podwykonawcami nie zwalniają Wykonawcy z żadnego zobowiązania lub odpowiedzialności wynikającej z niniejszej umowy. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania podwykonawców jak za własne.

         § 8
1. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia szkody wyrządzonej osobom trzecim w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
2. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wynikające z realizacji niniejszej umowy,  w tym za narażenie bądź spowodowanie utraty życia lub uszczerbku na zdrowiu osób trzecich, w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą.

3. Wykonawca oświadcza, ze jest ubezpieczony w zakresie objętym niniejszą umową w…………………. nr polisy…………………… z dnia…………….. oraz zachowa ciągłość ubezpieczenia na czas trwania niniejszej umowy, kopia polisy stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy.
§ 9.


 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne: 
1) w przypadku niewykonania bądź nienależytego wykonania przedmiotu umowy, w tym nie wywiązywania się z zapisów przedstawionych w załącznikach do umowy,  
w wysokości 2% wynagrodzenia miesięcznego brutto przysługującego Wykonawcy za miesiąc, w którym stwierdzono uchybienia za każde uchybienie; a w szczególności za każdy przypadek: 
a) niedostarczenia posiłków zgodnie z zamówieniem Zamawiającego; 
b) opóźnienia w wykonaniu usługi, wynoszącego więcej niż 1 godzinę; 
c)  niezastosowania się do wymogów sanitarno – epidemiologicznych lub higienicznych;
d) niestosowania się do innych wymagań opisu przedmiotu zamówienia w zakresie przygotowywania posiłków.

2) W przypadku braku zatrudniania osób, o których mowa w § 6 niniejszej umowy 
w liczbie określonej § 6 ust. 2, za każdą niezatrudnioną osobę poniżej liczby zaoferowanej przez Wykonawcę w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
o którym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2117), obowiązującego na dzień dokonania naruszenia. Kara umowna będzie naliczana za każdy miesiąc, w którym ta osoba nie była zatrudniona, chyba że okoliczność, o której mowa wystąpiła z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy i na zwolnionym stanowisku została niezwłocznie zatrudniona inna osoba spełniająca warunki, o których mowa w § 6 ust. 2
3) za opóźnienie w przedstawieniu oświadczenia o którym mowa w § 5 ust. 9 umowy oraz w § 6 ust 4 umowy oraz dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 10 umowy oraz w  §6 ust. 6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia umownego brutto za każdy dzień opóźnienia
4) za ujawnienie przypadku niespełnienia wymogu zatrudnienia na przez wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w § 5 ust. 8 umowy w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto za stwierdzony przypadek
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości brutto umowy w przypadku rozwiązania lub odstąpienia od umowy przez Zamawiającego 
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, bądź w przypadku rozwiązania lub odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od Zamawiającego. 
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Zamawiający potrąci swoją należność 
z wymagalnej wierzytelności Wykonawcy.  
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
§ 10.

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 
o tych okolicznościach. 
2. Prawo odstąpienia od umowy albo jej niezrealizowanej części przysługuje Zamawiającemu, w przypadkach: 
1) nie rozpoczęcia świadczenia usług w przewidzianym terminie; 
2) stwierdzenia powtarzającego się (co najmniej trzy zdarzenia w ciągu 1 kwartału kalendarzowego) niewykonania lub nienależytego wykonania usług
3) złożenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy; 
4) likwidacji Wykonawcy.
5) W przypadku niespełnienia wymagań zatrudnienia przy realizacji zamówienia w zakresie zatrudnienia osób wskazanych w § 5 ust. 7 oraz w § 6 niniejszej umowy
3. Odstąpienie od umowy w przypadkach, o których mowa w ust. 2 może nastąpić  
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 
§ 11.
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty w przypadkach, gdy:

1) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych 
w umowach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną, w tym instytucjami nadzorującymi wdrażanie projektu, w ramach którego realizowane jest zamówienie,

2) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych 
w umowach pomiędzy instytucjami  nadzorującymi wdrażanie projektu,

3) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących projektu.

4) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie nie przewidział korzystania 
z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą powierzenia przez wykonawcę wykonywania części zamówienia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie pisemnej.

5) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie przewidział korzystanie z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą samodzielnego wykonania przedmiotu zamówienia lub zwiększenia bądź zmniejszenia liczby podwykonawców, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie pisemnej, przy czym jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w takcie postępowania o udzielenie zamówienia. Zgoda na zmianę, rezygnację z podwykonawcy może nastąpić pod warunkiem przedstawienia przez Wykonawcę oświadczeń podwykonawców i dalszych podwykonawców, którzy byli związani umową z dotychczasowym podwykonawcą, potwierdzających zapłatę przez niego należnego wynagrodzenia za wykonaną część zamówienia do dnia dokonania zmiany umowy w tym zakresie.

6) W razie zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 
10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. 
z 2015r., poz. 2008 ze zm.), jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

7) W razie zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

8) W razie zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych.

9) Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadkach wskazanych w pkt 6, 7 i 8, jest pisemne zgłoszenie przez Wykonawcę żądania zmiany tej wysokości,  
w terminie do 30 dni od dnia wystąpienia zdarzenia uzasadniającego takie żądanie. 
W zgłoszeniu Wykonawca szczegółowo opisze i przedstawi wyliczenia wpływu zmian opisanych w pkt 6, 7 i 8 na koszt wykonania zamówienia. Opis i wyliczenie powinny zostać poddane badaniu biegłego rewidenta, który wyda opinię w zakresie ich rzetelności i prawidłowości. Wykonawca do zgłoszenia załączy opinię biegłego rewidenta. W przypadku, gdy opinia biegłego potwierdzi wartość wpływu zmian na koszt wykonania zamówienia, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o wskazaną w opinii kwotę.

10) W przypadku zmiany ustawowej stawki podatku od towarów i usług - zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia Wykonawcy adekwatnie do wprowadzonej zmiany wysokości stawki VAT. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy będzie dokonana w oparciu o dane dotyczące ceny ofertowej w rozbiciu na cenę netto i VAT, które wykonawca przedłoży zamawiającemu przed podpisaniem umowy, o ile Wykonawca jest podatnikiem VAT.

11) Zamawiający może w trakcie realizacji umowy zmienić osobę wskazaną w ramach klauzul społecznych pod warunkiem, że liczba osób wynikających z oświadczenia złożonego do oferty nie ulegnie zmianie, a nowo zatrudniona osoba spełniała będzie wymagania określone w dziale II SIWZ.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmniejszenie zakresu rzeczowego zamówienia poprzez rezygnację z części zamówienia, z przyczyn, których nie dało się przewidzieć 
w chwili zawierania umowy lub uzasadnionych potrzebami Zamawiającego. W takim przypadku Wykonawcy nie przysługują żadne żądania odszkodowawcze.
§ 12.

Zmiany i uzupełnienia treści umowy mogą być dokonywane wyłącznie w formie aneksu podpisanego przez obie Strony, pod rygorem nieważności.

§ 13.

1. W przypadku powstania sporu związanego z realizacją niniejszej umowy, Strona zgłaszająca roszczenie lub reklamację zobowiązana jest wyczerpać drogę  postępowania reklamacyjnego, zgłaszając swoje żądania lub zastrzeżenia na piśmie do drugiej Strony.

2. Strona zobowiązana jest do pisemnego ustosunkowania się do zgłaszanych przez drugą Stronę roszczeń lub żądań, o których mowa w zdaniu powyżej, w terminie 14 dni od chwili ich zgłoszenia.
3. Powstały spór, którego Strony nie będą w stanie rozstrzygnąć polubownie będą mogły przekazać do rozstrzygnięcia Sądowi właściwemu dla siedziby Zamawiającego.

§ 14.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Prawa zamówień publicznych i Kodeksu Cywilnego.

2. Umowę sporządzono w 3 (trzech) jednobrzmiących egzemplarzach, z czego 2 (dwa) egzemplarze otrzyma Zamawiający, a 1 (jeden) egzemplarz otrzyma Wykonawca.
3. Przelew wierzytelności przysługującej Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą Zamawiającego.
4. Integralną część niniejszej umowy stanowią następujące załączniki:

1) SIWZ z załącznikiem nr 8;

2) Oferta Wykonawcy.
3) Kopia polisy
ZAMAWIAJĄCY                 
 WYKONAWCA                                                                                             
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